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SEZON TEMASI

Takımınız sezon teması hakkında neler 
öğrendi?

Takım, görevi öğrendi ve birden çok çözüm keşfetti. 

Takımın çözümü, toplum üzerinde büyük bir etki 
yaratma potansiyeline sahiptir.

Takım üyeleri, bir takım olarak nasıl çalıştıklarını 
örnekler vererek öz değerleri nasıl anladıklarını 
açıkladı.
Takım üyeleri birlikte çalışırken yeni beceriler 
öğrendiklerini gösterdi.

Takım, takım modellerini ve modelin gösterdiği çözüm 
önerilerini açıkladı.

Takım, takım modellerine bir veya birden fazla parçayı 
dahil etti.

Takım, modellerini hareket ettirmek ve etkileşimli hale 
getirmek için motor(lar) ve sensörler kullandı.

Takım üyeleri kodlarının modellerini nasıl hareket 
ettirdiğini açıkladı.

Poster; görev çözümleri, takım modeli, kodlama ve 
takımları hakkında bilgiler içerir.

Takım üyeleri, posterlerini oluşturmak için takım olarak 
nasıl çalıştıklarını anlattı veya gösterdi.

Öğrendikleriniz, yaşadığınız topluluğu 
nasıl etkiler?

ÖZ DEĞERLER

Öz değerleri nasıl kullandınız?

Birbirinizden ne tür beceriler öğrendiniz? 

TAKIM MODELİ

Takım modelinizi anlatabilir misiniz?

Takım modelinizde; koşu bandınızı, kalp 
atış hızı oyununuzu veya birleştirilmiş 
parçayı kullandınız mı?

KODLAMA

Modelinizin hangi kısmını hareketli?

Hareketli modelinizi nasıl programladınız?

ANLAT BANA! POSTERİ

Takım posterinizde nelere yer verdiniz?

Takım hikayenizi nasıl gösterdiniz?

Gözlemcinin, takımın çalışmalarını 
değerlendirmek için her satırda bir 
kutucuğu işaretlemesi gerekmektedir.

Gözlem Kriterleri:

Gözlemci Adı: 

Aldığı Ödülün Adı:

Takım Adı:

Başlangıç: Takımın modeli, ve/veya verdikleri 
yanıtlar gelişmeye açıktır. 

Ustaca: Takım, sezon boyunca öğrendiklerini 
modelinde, posterinde, sunumunda ve/veya yanıtla-
rında açık bir şekilde göstermektedir.
 
Örnek Olacak: Takım, sezon boyunca görevlerinin 
tamamını başarıyla tamamlamakla kalmamış, her 
alanda çok daha fazlasını sergilemiştir.


